
 ỦY BAN NHÂN DÂN  

HUYỆN GIA LÂM 
 

Số:           /UBND-NV 
Về việc Tổ chức, sắp xếp giáo viên khối 

trường Mầm non công lập trực thuộc 

UBND Huyện năm 2024 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Gia Lâm, ngày         tháng        năm 2024 

  

Kính gửi:      

- Phòng Giáo dục và Đào tạo; 

- Phòng Tài chính - Kế hoạch Huyện; 

- Phòng Nội vụ Huyện; 

- Trường Mầm non công lập trực thuộc Huyện. 

 

Thực hiện Quyết định số 6336/QĐ-UBND ngày 12/12/2023 của UBND 

thành phố Hà Nội về việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự 

toán thu, chi ngân sách năm 2024 của thành phố Hà Nội;  

Ngày 20/12/2023, UBND huyện Gia Lâm ban hành Quyết định số 

5399/QĐ-UBND về việc giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự 

toán thu, chi ngân sách năm 2024 của huyện Gia Lâm; 

Ngày 19/7/2024, UBND huyện Gia Lâm ban hành Quyết định số 

4038/QĐ-UBND về việc thành lập trường Mầm non Sao Khuê, huyện Gia Lâm, 

thành phố Hà Nội. 

Hiện nay, trên địa bàn Huyện có 29 trường Mầm non thuộc UBND Huyện, 

trong đó 01 trường Mầm non mới được thành lập (Trường mầm non Sao Khuê). 

Tổng số giáo viên được Thành phố giao           : 996 giáo viên 

Tổng số giáo viên tính theo định mức            : 930 giáo viên 

Tổng số giáo viên hiện có (thời điểm 15/8/2024) : 963 giáo viên 

Tổng chỉ tiêu biên chế Thành phố giao cho các trường mầm non công lập 

thuộc Huyện vẫn cao hơn so với tổng số giáo viên hiện có của các trường. Tuy 

nhiên, về thực tế có sự thừa, thiếu giữa các trường so với định mức. Do vậy, cần 

sắp xếp lại số giáo viên thừa, thiếu này để hạn chế sự mất cân đối khi Thành phố 

giảm dần định mức về đúng quy định và đảm bảo biên chế giao cho trường Mầm 

non mới thành lập (Có biểu chi tiết đính kèm). 

Để thực hiện việc sắp xếp giáo viên mầm non theo đúng vị trí việc làm tại 

Thông tư số 19/2023/TT-BGDĐT ngày 30/10/2023 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và 

Đào tạo hướng dẫn về vị trí việc làm, cơ cấu viên chức theo chức danh nghề 

nghiệp và định mức số lượng người làm việc trong các cơ sở giáo dục mầm non 

công lập; Quyết định số 23248/QĐ-UBND ngày 28/3/2024 của UBND thành 
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phố Hà Nội về việc Phê duyệt Đề án vị trí việc làm và cơ cấu viên chức theo 

chức danh nghề nghiệp của các trường Mầm non công lập thuộc UBND huyện 

Gia Lâm và tình hình thực tế tại Huyện, UBND huyện Gia Lâm yêu cầu:  

1. Trường Mầm non công lập trực thuộc Huyện 

- Chỉ đạo rà soát số lượng biên chế giáo viên cao hơn so với định mức 

theo quy định, xây dựng kế hoạch tổ chức sắp xếp theo hướng giảm dần về đúng 

với định mức. Lập danh sách giáo viên đề nghị UBND Huyện xem xét, thực 

hiện điều động đến các trường Mầm non công lập khác hiện còn thiếu giáo viên 

so với chỉ tiêu biên chế được giao năm 2024. 

- Đối với các trường Mầm non: Bát Tràng, Đa Tốn, Dương Xá, Kiêu Kỵ, 

Quang Trung sẽ thực hiện điều động giáo viên đến trường Mầm non Sao Khuê 

(số lượng theo biểu đính kèm), triển khai một số nhiệm vụ:  

+ Xây dựng Kế hoạch tổ chức, sắp xếp và lập danh sách giáo viên đề nghị 

UBND Huyện xem xét, thực hiện điều động đến các trường Mầm non Sao Khuê. 

+ Khi thực hiện sắp xếp cần ưu tiên, quan tâm giải quyết những kiến 

nghị, đề xuất của giáo viên diện điều động và của Ban Giám hiệu các trường 

Mầm non có giáo viên được sắp xếp, điều động, tiếp nhận đảm bảo yêu cầu 

nâng cao chất lượng dạy và học của các trường; đảm bảo chế độ, chính sách 

của đội ngũ giáo viên. 

- Thời gian thực hiện: Xong trước 01/9/2024. Trong quá trình tổ chức 

thực hiện, nếu có vướng mắc phát sinh, kịp thời báo cáo UBND Huyện (qua 

Phòng Nội vụ, Phòng Giáo dục và Đào tạo) để được xem xét, giải quyết. 

2. Giao Phòng Giáo dục và Đào tạo 

Phối hợp với Phòng Nội vụ thực hiện tuyên truyền, phổ biến các văn bản 

về chính sách tinh giản biên chế, tinh gọn bộ máy và sắp xếp lại đội ngũ viên 

chức theo chủ trương của Trung ương, Thành phố và Huyện; không ảnh hưởng, 

xáo trộn tới các hoạt động của đơn vị. 

3. Giao Phòng Nội vụ 

- Chủ trì, tham mưu UBND Huyện quyết định điều động giáo viên giữa 

các trường có đủ điều kiện. 

- Tổng hợp danh sách các trường hợp còn vướng mắc, báo cáo UBND 

Huyện để tiếp tục có hướng giải quyết cụ thể. 

 4. Giao Phòng Tài chính - Kế hoạch 

- Tham mưu UBND Huyện bố trí kinh phí cho các trường sau khi điều 

chỉnh cho phù hợp với đặc điểm tình hình thực tế. 
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- Hướng dẫn các trường Mầm non công lập điều chỉnh, công khai dự toán 

năm 2024.  

UBND Huyện yêu cầu Hiệu trưởng các trường Mầm non tập trung xây dựng 

Kế hoạch thực hiện sắp xếp; đề xuất điều động giáo viên đảm bảo tiến độ quy định./. 

Nơi nhận: 

- Như trên; 

- Đ/c Chủ tịch UBND Huyện; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Trương Văn Học 
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