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BÁO CÁO
Thực hiện công tác tuyển sinh vào trường mầm non, lớp 1, lớp 6

năm học 2021-2022



Căn cứ công văn số 86/GD&ĐT ngày 26/4/2021 của Phòng GDĐT Gia Lâm về Hướng dẫn tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1, lớp 6 năm học 2021-2022;

Thực hiện kế hoạch số 38/KH-MNBM ngày 04/5/2021 của trường Mầm non Bình Minh về công tác tuyển sinh vào trường mầm non ( lớp 1, lớp 6) năm học 2021-2022;


Trường Mầm non Bình Minh báo cáo công tác tuyển sinh vào trường mầm non (lớp 1, lớp 6) năm học 2021-2022 với các nội dung sau:
I. LỊCH THỰC HIỆN: 
	Thời gian
	Nội dung
	Người thực hiện

	Trước 15/4/2021
	Rà soát và hoàn thiện thông tin học sinh phục vụ tuyển sinh trên hệ thống tuyển sinh trực tuyến.
	đ/c Loan

	Ngày 26/4/2021
	Hoàn thiện công tác điều tra cơ bản số học sinh trong độ tuổi thuộc địa bàn trường tuyển sinh
	đ/c Loan và BCĐ PCGD

	Ngày 10/5/2021
	Hoàn thành Kế hoạch tuyển sinh và nộp về Phòng GD&ĐT
	đ/c Huệ - Loan

	Ngày 13/5/2021
	Gửi công văn đề nghị thành lập hội đồng tuyển sinh về Phòng GD&ĐT
	Đ/c Huệ - Loan

	Từ ngày 20/5 đến 28/5/2021
	Cấp mã số cho học sinh 5 tuổi
	Đ/c Loan  và các GVCN khối MGL

	Từ ngày 18/6 đến 20/6/2021
	Thử nghiệm tuyển sinh trực tuyến lần 1
	Hội đồng tuyển sinh

	Ngày 24/6/2021
	Thử nghiệm tuyển sinh trực tuyến lần 2
	Hội đồng tuyển sinh

	Từ ngày 15/7 đến 17/7/2021
	Tuyến sinh trực tuyến cho trẻ 5 tuổi
	Hội đồng tuyển sinh

	Từ ngày 23/7 đến 28/7/2021
	Tuyển sinh trực tiếp trẻ mầm non trong các độ tuổi 
	Hội đồng tuyển sinh

	Ngày 29/7/2021
	Báo cáo kết quả tuyển sinh, đề xuất tuyển bổ sung nếu thiếu chỉ tiêu
	Đ/c Huệ

	Từ ngày 30/7 đến 01/8/2021
	Tuyển sinh trực tiếp vào trường mầm non (đợt bổ sung - nếu có)
	Hội đồng tuyển sinh

	Ngày 03/8/2021
	Hoàn thành dữ liệu tuyển sinh 
	Đ/c Loan

	Ngày 06/8/2021
	Báo cáo chính thức công tác tuyển sinh
	Đ/c Huệ

	Ngày 31/8/2021
	Lập danh bộ học sinh và bàn giao học sinh về các lớp
	Đ/c Huệ - Loan


II. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 


1. Điều tra trẻ ở từng độ tuổi và thống kê trẻ trên phần mềm PCGD của các thôn 5, 6, 7, 8, 9 để xin chỉ tiêu với Phòng Giáo dục. Chủ động phố kết hợp với UBND xã, Công an xã điều tra số trẻ trên địa bàn các thôn 5, 6, 7, 8, 9; xây dựng kế hoạch tuyển sinh phù hợp với điều kiện nhà trường và báo cáo về Phòng GD&ĐT xin chỉ tiêu tuyển sinh phù hợp

2. Thông báo công khai chỉ tiêu tuyển sinh theo từng độ tuổi trên hệ thống loa truyền thanh xã và Thông báo tuyển sinh được niêm yết công khai tại nhà văn hóa của từng thôn. Tuyên truyền và hướng dẫn giáo viên, cha mẹ học sinh về tuyển sinh trực tuyến đối với trẻ 5 tuổi.

3. Thành lập Hội đồng tuyển sinh của trường trình Trưởng phòng GD&ĐT ra Quyết định thành lập. Hội đồng tuyển sinh có trách nhiệm thực hiện nghiêm túc các quy định về công tác tuyển sinh, đảm bảo khách quan, công khai và công bằng, tuyển đúng chỉ tiêu được giao.


4. Chuẩn bị tốt cơ sở vật chất; Phân công cán bộ, giáo viên trực trong thời gian tuyển sinh, tạo điều kiện thuận lợi để học sinh và cha mẹ học sinh đăng ký nhập học và phân công đ/c văn phòng hỗ trợ phụ huynh khi đến đăng ký trực tuyến đối với trẻ 5 tuổi.

- Thực hiệm nghiêm túc các văn bản chỉ đạo của các cấp về công tác phòng chống dịch trong thời gian tuyển sinh và thực hiện nghiêm túc khẩu hiệu 5K của Bộ y tế.


- Trong thời gian tuyển sinh trực tiếp nhà trường đã chỉ đạo bộ phận CNTT của nhà trường xây dựng các phương án tuyển sinh cho phù hợp với yêu cầu vừa tuyển sinh vừa chống dịch. Nhà trường đã xây dựng phương án tuyển sinh trực tiếp trên goole forms, quét mã số tuyển sinh để hạn chế việc tiếp xúc trực tiếp mà vẫn tuyển sinh được cho con.
5. Tổ chức công tác tuyên truyền: Nhà trường phối hợp với UBND xã, các ban ngành đoàn thể trong xã trong công tác tổ chức tuyển sinh, tuyên truyền sâu rộng trong cán bộ và nhân dân về chỉ tiêu tuyển sinh ở từng độ tuổi và thời gian tuyển sinh để các bậc cha mẹ hiểu rõ, tránh gây áp lực cho công tác tuyển sinh, đưa trẻ đến trường nhập học theo đúng độ tuổi và tuyến tuyển sinh quy định.

- Thông báo kế hoạch tuyển sinh và các thủ tục nhập học trên đài truyền thanh của xã và các thôn trên địa bàn xã. Đồng thời nhà trường đã niêm yết kế hoạch và chỉ tiêu tuyển sinh đối với từng độ tuổi tại các thôn cho phụ huynh nắm được.

- Tuyên tuyền cho phụ huynh các thông tin cơ bản và chuẩn bị hồ sơ đầy đủ khi đến nộp hồ sơ.
III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 
a) Tổng hợp kết quả tuyển sinh:
	Tổng số hs trong độ tuổi TS qua điều tra trên địa bàn
	Chỉ tiêu tuyển mới
	Số học sinh đã 
tuyển mới vào trường
	Tỷ lệ so với chỉ tiêu (tổng số 4 đối tượng)
	Tổng số HS nữ
	Tổng số diện ƯT

	
	Số HS vào nhà trẻ
	Số HS vào MG 3 tuổi
	Số HS vào MG 4 tuổi
	Số HS vào MG 5 tuổi
	Tổng số chỉ tiêu tuyển mới
	Số HS vào nhà trẻ
	Số HS vào MG 3 tuổi
	Số HS vào MG 4 tuổi
	Số HS vào MG 5 tuổi
	Tổng số HS đã tuyển mới
	
	
	

	771
	66
	77
	35
	9
	187
	24
	41
	12
	11
	88
	47
	42
	0


	Số HS đúng tuyến
	Số học sinh 
tuyển trái tuyến (DT4)
	Tổng số HS trong toàn trường sau tuyển sinh
	Tổng số lớp trong toàn trường sau tuyển sinh
	Số HS / 1 lớp trong toàn trường sau tuyển sinh
	Tổng số HS trong độ tuổi chưa vào lớp sau tuyển sinh

	Tổng số HS đã tuyển đúng tuyến 
	Tỷ lệ đúng tuyến
	Tổng số
	Trong Quận 
	Khác Quận 
	Khác Tỉnh
	
	
	
	

	84
	95,5
	4
	4
	0
	0
	439
	16
	27,5
	103


b) Tỷ lệ tuyển sinh trực tuyến:

	Số TT
	Đối tượng tuyển sinh
	Chỉ tiêu
	Tuyển sinh trực tuyến
	Tuyển sinh trực tiếp

	
	
	
	Số HS đăng ký
	Tỷ lệ so với chỉ tiêu
	Số HS nhập học
	Tỷ lệ so với số HS đăng ký
	Số HS
	Tỷ lệ so với chỉ tiêu

	1
	MN 5 tuổi
	9
	8
	88,9
	8
	88,9
	3
	33,3


IV. TỒN TẠI, NGUYÊN NHÂN 

- Số trẻ tuyển sinh năm học 2021-2022 là rất thấp so với chỉ tiêu PGD giao do ảnh hưởng của tình hình dịch bệnh Covid, phụ huynh chưa đến tuyển sinh cho con và do tâm lý của phụ huynh là nhà trường chưa đi học nên chưa đi tuyển sinh.

- Phụ huynh đăng ký tuyển sinh cho con còn chậm, một số phụ huynh còn chưa chuẩn bị đầy đủ các loại giấy tờ trước khi đến tuyển sinh, nên cán bộ tuyển sinh còn gặp nhiều khó khăn trong việc hướng dẫn, giải đáp thắc mắc.

* Hướng giải quyết những tồn tại:


- Ban giám hiệu nhà trường họp thống nhất và đề nghị Phòng GD&ĐT xem xét và giải quyết cho nhà trường tiếp tục tuyển sinh còn thiếu so với chỉ tiêu.


- Nhà trường tiếp tục tuyên truyền và vận động phụ huynh cho con đến tuyển sinh nhất là nhóm nhà trẻ.
- Tiếp tục mua bổ sung đồ dùng trang thiết bị, vẽ tranh tường, làm lưới chắn an toàn ban công, hàng lang và mua sắm thêm các đồ dùng trang thiết bị phục vụ cho việc chăm sóc và GD trẻ để chuẩn bị cho năm học mới đạt kết quả tốt nhất.

V. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 
Đề nghị PGD huyện Gia Lâm xem xét cho phép nhà trường tuyển sinh thêm các lứa tuổi khi vào năm học, đặc biệt là lứa tuổi nhà trẻ năm học 2021-2022.

Trên đây là Báo cáo công tác tuyển sinh năm học 2021- 2022 của trường mầm non Bình Minh. Kính đề nghị Phòng Giáo dục và Đào tạo quan tâm.

	Nơi nhận:
- Phòng GDĐT; 
- Lưu: VP, TS.

	HIỆU TRƯỞNG
Nguyễn Thị Huệ
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