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BÁO CÁO SƠ KẾT CÔNG TÁC THÁNG 10/2019
1- Công tác duy trì sĩ số
- Tổng số học sinh tính đến 23/10/2019: 
- Tổng số học sinh bỏ học trong tháng: Không.
- Số lượt học sinh nghỉ trong tháng: 39 lượt.


+ Số lượt hs nghỉ có phép: 39


+ Số lượt hs nghỉ không phép: 0

2- Công tác giáo dục đạo đức, hoạt động phong trào
a/ Công tác giáo dục đạo đức
* Số học sinh vi phạm đạo đức, nội quy nhà trường theo từng khối:


- Khối 6: 1 học sinh



- Khối 8: 01 học sinh

- Khối 7: 0 học sinh



- Khối 9: 0 học sinh

- Nội dung vi phạm: học sinh mặc sai đồng phục xảy ra ở hầu hết các lớp. Ngoài ra là lỗi quên khăn đỏ, đi chân đất. Một số học sinh đi dép xốp đến trường, không phù hợp với trang phục của học sinh.

- Các biện pháp đã triển khai, kết quả: 

+ GVCN đôn đốc HS thực hiện nếp quy định. Tăng cường đôn đốc đội ngũ sao đỏ chấm sát sao, chính xác.

+ Giờ truy bài: Có tiến bộ so với tháng 9 (HS giữ trật tự, có tinh thần tự giác truy bài).
* Số học sinh có tên trong sổ theo dõi học sinh chưa ngoan theo từng khối: 02.
b/ Các hoạt động phong trào, giáo dục HĐNGL đã triển khai và kết quả:
- Tổ chức Hội nghị cán bộ viên chức năm học 2019-2020.

- Tổ chức thành công Đại hội Chi đội, Đại hội Liên đội. Bầu ra Ban chỉ huy 22 Chi đội. Lựa chọn Đội viên tiêu biểu vào ban chỉ huy Liên đội.
- Phát động và hưởng ứng “Tuần lễ hưởng ứng học tập suốt đời năm 2019”.
- Chi đội 7A1 tuyên truyền chủ đề: “Vệ sinh an toàn thực phẩm”.
- Tổ chức phát động giáo viên, học sinh tham gia bình chọn Hà Nội điểm đến hàng đầu thế giới.
- Đạt danh hiệu tập thể có thành tích giải chạy báo Hà Nội mới, đạt trường tiên tiến thể thao và đơn vị được khen thưởng có thành tích tốt thực hiện công tác ISO trong trường học.

- Tham gia cuộc thi An toàn vệ sinh lao động huyện Gia Lâm năm 2019 do Liên đoàn Lao động Gia Lâm tổ chức.

- Triển khai cuộc thi Khoa học kỹ thuật dành cho học sinh THCS.
- Tuyên truyền dưới cờ nội dung về các ngày lễ lớn trong tháng:

+ Trực tuần với chủ đề: “Kỷ niệm ngày phụ nữ Việt Nam 20/10”.

+ Công đoàn trường tổ chức Mit tinh chào mừng kỷ niệm 89 năm ngày thành lập Hội LHPN Việt Nam (20/10/1930-20/10/2019) và Ngày Phụ nữ Việt Nam năm 2019.

* Đánh giá chung: Tốt
- Đa phần HS có ý thưc thực hiện nội quy trường lớp, tích cực tham gia các hoạt động văn nghệ, thể dục thể thao trong nhà trường; thực hiện tốt nếp sống thanh lịch văn minh, chào hỏi thầy cô giáo, nhân viên trong nhà trường, khách đến trường. Xếp loại hạnh kiểm: có 846 học sinh xếp loại Tốt, đạt 89%; 103 học sinh xếp loại Khá, chiếm 10,8%; 02 học sinh xếp loại TB, chiếm 0,2%.
- Tuy nhiên, còn một số HS ý thức chưa tốt, lười học, gây ảnh hưởng đến thi đua chung của lớp.

3- Công tác dạy - học
a/ Tình hình học tập của học sinh
- Tổng số tiết học trong tháng: 2830
- Tổng hợp xếp loại các tiết học: Tốt: 2737, đạt 96,7%; Khá: 93, chiếm 3,3%; TB: 0.
* Đánh giá chung:

- GV thực hiện đúng kế hoạch dạy học, hầu hết các tiết học xếp loại tốt.
b/ Tình hình thực hiện nhiệm vụ của giáo viên, nhân viên
- Tiến độ thực hiện chương trình: Thực hiện đúng tiến độ chương trình
- Tổng số lượt sử dụng đồ dùng dạy học là: 1.903lượt sử dụng/2.244lượt tổng tiết dạy toàn trường -> Đạt  85%.

- Số tiết sử dụng công nghệ thông tin: 237 lượt/ 2.244 lượt tổng tiết dạy toàn trường -> Đạt 11%.

Trong đó: (Phòng Thực hành Lý: 12 lượt, phòng thực hành Hóa: 8 lượt, phòng thực hành Sinh: 45 lượt, phòng ngoại ngữ: 26 lượt, phòng Tin: 69 lượt, phòng Đa năng: 77 lượt,).

- Số đồ dùng GV tự làm thêm trong tháng: 03.

* Công tác thư viện: 
- Thực hiện giới thiệu và trưng bày sách nhân kỷ niệm ngày phụ nữ Việt Nam 20/10.
- Tổng lượt đến TV : 1.630 lượt trong đó :

+ Tổng lượt đến của  HS :  1.549 lượt

+ Tổng lượt đến của  GV : 819 lượt

- Tổng TL được sử dụng  là: 1862 cuốn số liệu cụ thể như sau:

SGK: 52 cuốn, 124 cuốn SNV, 495 cuốn sách tham khảo, 576 truyện thiếu nhi và 615 cuốn báo tạp chí.

 - Công tác tổ chức chuyên đề: Thực hiện 04 CĐ theo kế hoạch: 
+ CĐ môn Anh 9 cụm
+ CĐ Nhạc 7

+ CĐ Văn 7

+ CĐ Toán 8 
- Sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn và thực hiện Ngày chuyên môn: thực hiện nghiêm túc theo đúng lịch công tác, chất lượng sinh hoạt chuyên môn có hiệu quả, tập trung vào trao đổi việc đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá nhằm đánh giá năng lục nhận thức, phẩm chất người học (Bám sát hướng dẫn công tác chuyên môn của Phòng Giáo dục và của nhà trường).
* Đánh giá chung:

- GV, NV thực hiện tốt các nhiệm vụ được phân công, thực hiện tương đối đầy đủ các kế hoạch trong tháng.
4- Công tác kiểm tra nội bộ trường học 
* Nội dung đã kiểm tra: 

- Kiểm tra kết quả triển khai tháng an toàn giao thông.

- Kế hoạch tổ CM, hồ sơ sổ sách tổ nhóm chuyên môn.

- Kiểm tra công tác chuẩn bị thi GVG các cấp.

- Kiểm tra thực hiện nội quy học sinh khối 8, 9 tại lớp
* Số tiết hiệu trưởng và phó hiệu trưởng dự giờ: BGH dự: 6 tiết, trong đó     xếp loại: 3 Giỏi, 3 Khá.
* Đánh giá chung: Tốt
5- Công tác vệ sinh trường lớp - xây dựng khung cảnh sư phạm:

- Tiết 4 chiều thứ 2 hàng tuần là thời gian các lớp tham gia lao động, vệ sinh công trình măng non, trường lớp. Khuôn viên trong và ngoài nhà trường luôn đảm bảo vệ sinh sạch sẽ.

- Số buổi tổng vệ sinh trong tháng: 8 buổi

+ Số buổi tổng VS của CBGV, NV: 01 

+ Số buổi tổng VS của học sinh: 08


- Trường lớp luôn sạch sẽ, các công trình măng non được chăm sóc thường xuyên.

6- Công tác Y tế-Chữ thập đỏ

- Tiếp nhận và xử lý 18 trường hợp học sinh. 

Trong đó:  
 + Hs đau đầu: 08



+ Hs đau bụng: 07 ( chủ yếu là các bạn nữ tuổi trưởng thành)



+ Hs trầy sát chân tay: 25



+ Không có trường hợp nào đặc biệt phải chuyển tuyến trên.

- Công tác phòng dịch: Nhà trường không có trường hợp giáo viên, học sinh nào bị mắc dịch bệnh.

- Phát động mua tăm ủng hộ Hội người mù huyện Gia Lâm mỗi học sinh 3 gói tăm, mỗi gói tăm trị giá 2.500đ: (tổng số tiền thu được là 6.380.000 đồng).


* Ủng hộ vì người nghèo: Mỗi giáo viên, công nhân viên trong nhà trường ủng hộ một ngày lương.

7- Công tác tuyên truyền giáo dục và chấp hành chính sách DS- KHHGĐ của CBGV- CNV
- Nhà trường cùng công đoàn thường xuyên tuyên truyền về chính sách dân số KHHGĐ do vậy không có cán bộ, giáo viên, nhân viên vi phạm.

8- Kiến nghị và đề xuất
- Số học sinh tăng do vậy hiện nay trường thiếu phòng âm nhạc, phòng mỹ thuật. Đề nghị Phòng Giáo dục và Đào tạo tham mưu UBND huyện xây dựng thêm các phòng phục vụ học tập.
	Nơi nhận:
- PGD (để báo cáo);

- Lưu: VT
	                    HIỆU TRƯỞNG

        (đã ký)
      Vũ Thị Lan Anh


