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KẾ HOẠCH
 Triển khai công tác ISO năm học 2019- 2020
     
 Căn cứ nội dung tập huấn công tác áp dụng Hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001: 2015 ngày 22 / 11 /2019 của UBND huyện Gia Lâm, Phòng Tư pháp,  Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Gia Lâm về việc hướng dẫn thực hiện công tác ISO tại các trường học 3 khối: Mầm non, Tiểu học  và THCS  trên địa bàn huyện năm 2019;

Trường THCS Cổ Bi xây dựng kế hoạch công tác áp dụng Hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001: 2015 năm học 2019-2020 như sau:
I. MỤC TIÊU CẦN ĐẠT
1. Nâng cao nhận thức hiểu biết của  cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên trong nhà trường về các văn bản, trình tự các mảng công việc thuộc lĩnh vực giáo dục. Từ đó hình thành nếp làm việc khoa học, bài bản, nâng cao chất lượng hiệu quả công tác.
2. Đảm bảo công việc được thực hiện đúng quy trình; hệ thống hồ sơ được sắp xếp, lưu trữ khoa học.
II. NỘI DUNG THỰC HIỆN
1. Kiện toàn Ban chỉ đạo công tác ISO  nhà trường
	STT
	Họ tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ



	1
	Phạm Thị Duyên
	Hiệu trưởng
	Trưởng ban



	2
	Dương Quang Tuyến
	Phó hiệu trưởng
	Phó trưởng ban TT


	3
	Nguyễn Thị Tân
	Chủ tịch công đoàn
	Phó trưởng ban


	4
	Nguyễn Thị Minh Hồng
	NV Văn thư,  TT tổ VP
	Thư ký ban chỉ đạo

	5
	Phạm Thị Tuyết Lan
	TTCM tổ KHTN
	Thành viên

	6
	Nguyễn Thị Kim Anh
	TTCM tổ KHXH
	Thành viên

	7
	Nguyễn Thị Hồng Thúy
	Giáo viên
	Thành viên

	8
	Trần Thị Thu Hà
	Kế toán
	Thành viên


2. Những công việc cụ thể
       
a. Lập kế hoạch chỉ đạo thực hiện.

- Ngày 25/11/2019: BGH trao đổi  nội dung tập huấn


- Ngày 30/11/2019: Họp HĐGD- Đ/c Hiệu trưởng quán triệt nhiệm vụ thực hiện kế hoạch tới toàn thể hội đồng, phân công nội dung các mảng công việc, cụ thể:
	STT
	Họ tên
	Chức vụ
	Nhiệm vụ



	1
	Phạm Thị Duyên
	Hiệu trưởng
	- Phụ trách chung, duyệt các QT

- Chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng

- In biểu bảng

	2
	Dương Quang Tuyến
	Phó Hiệu trưởng
	 Phụ trách QT: 03,06,09,11,17,18,19,23 

	3
	Nguyễn Thị Tân
	Chủ tịch Công đoàn
	Phụ trách QT: 14,15


	4
	Nguyễn T.Minh Hồng
	Nhân viên văn thư,
TT tổ Văn phòng
	Phụ trách QT: 01,07,16; mục tiêu chất lượng tổ VP


	5
	Phạm Thị Tuyết Lan
	TTCM tổ KHTN
	Phụ trách QT: 20; mục tiêu chất lượng tổ CM


	6
	Nguyễn Thị Kim Anh
	TTCM tổ KHXH
	Phụ trách QT: 12; mục tiêu chất lượng tổ CM


	7
	Nguyễn T.Hồng Thúy
	Giáo viên
	Phụ trách QT: 02,04,05


	8
	Trần Thị Thu Hà
	Kế toán
	Phụ trách QT: 13,22


	9
	Nguyễn Thị Vui
	Nhân viên TB
	Phụ trách QT: 08


	10
	Nguyễn Thị Thu Hà
	TB Thanh tra
	Phụ trách QT: 10


	11
	Trần Quốc Toản
	Tổ phó tổ KHTN
	Phụ trách QT: 21



b. Tổ chức thực hiện
-Ngày  18/12/2019: Tất cả các đồng chí  cán bộ, giáo viên, nhân viên được phân công nhiệm vụ chủ động hoàn thành công việc được giao
- Thư ký ban ISO gửi mail toàn bộ các quy trình cho toàn thể  hội đồng giáo dục để tiếp tục nghiên cứu và thực hiện

Trong quá trình thực hiện có gì vướng mắc báo cáo đồng chí Hiệu trưởng để có chỉ đạo kịp thời ( trao đổi kinh nghiệm với các trường đã làm thí điểm cùng cấp: THCS Đình Xuyên, THCS Thị trấn Trâu Quỳ, THCS Cao Bá Quát)
c. Chỉ đạo việc thực hiện
        - Thường xuyên tổ chức kiểm tra, rà  soát kiểm điểm việc thực hiện.

         - Cập nhật thường xuyên các nội dung mới, theo tình hình thực tiễn để đảm bảo yêu cầu kế hoạch; báo cáo thực hiện với lãnh đạo cấp trên theo yêu cầu, quy định.

Trong quá trình thực hiện có gì vướng mắc báo cáo đồng chí Hiệu trưởng để có chỉ đạo( trao đổi kinh nghiệm với các trường đã làm thí điểm cùng cấp: THCS Đình Xuyên, THCS Thị trấn Trâu Quỳ, THCS Cao Bá Quát)
d. Kiểm tra việc thực hiện
         Kiểm tra thường xuyên: Đồng chí Hiệu trưởng- Trưởng Ban chỉ đạo thường xuyên kiểm tra, nhắc nhở, quán triệt thực hiện. 
          Báo cáo cấp trên và báo cáo nội bộ theo đúng quy trình và chức năng nhiệm vụ của các thành viên trong ban chỉ đạo, đảm bảo thông suốt, hiệu quả trong lãnh đạo, xử lý, điều hành với các hình thức phù hợp: trực tiếp, điện thoại, văn bản (tùy điều kiện tình hình.

III. THI ĐUA, KHEN THƯỞNG, KỈ LUẬT

          Thực hiện nghiêm túc yêu cầu của Ban chỉ đạo(UBND huyện Gia Lâm) là nhiệm vụ quan trọng hàng đầu trong Trường góp phần thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ ; yêu cầu tất cả các bộ phận chức năng trong Trường tích cực chủ động thực hiện đảm bảo hoàn thành nhiệm vụ. 
 Người đứng đầu các tổ chức chịu trách nhiệm chỉ đạo, đảm bảo việc thực hiện của các thành viên thuộc tổ chức phụ trách.

           Ban chỉ đạo tiến hành sơ kết, tổng kết thường kì, đột xuất khi có vấn đề cần rút kinh nghiệm.

           Trên đây là kế hoạch chỉ đạo thực hiện công tác áp dụng Hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn quốc gia TCVN ISO 9001: 2015 năm 2019 của Trường THCS Cổ Bi, yêu cầu các đồng chí cán bộ giáo viên, nhân viên nhà trường thực hiện nghiêm túc, hiệu quả./.
	Nơi nhận:

- UBND huyện (để b/c);

- Ban chỉ đạo, HĐGD (để t/h);

- Lưu: VT.
	HIỆU TRƯỞNG

Phạm Thị Duyên


