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QUY ĐỊNH

Về thi đua, khen thưởng

(Ban hành kèm theo Quyết định số:        /QĐ-THCSDH, ngày 10 /10/2020
của Hiệu trưởng trường THCS Dương Hà)




Căn cứ luật thi đua khen thưởng ngày 26 tháng 11 năm 2003;

Căn cứ thông tư số 21/2020/TT-BGD&ĐT ngày 31 tháng 7 năm 2020 của Bộ Gaios dục và đào tạo hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành Giáo dục.


Căn cứ hướng dẫn số 294/HD-GD&ĐT ngày 09/10/2020 của Phòng Giáo dục & đào tạo Gia Lâm về việc hướng dẫn công tác thi đua, khen thưởng ngành Giáo dục huyên Gia Lâm;


Căn cứ thực tế phong trào thi đua của nhà trường;

Ban thi đua trường THCS Dương Hà đã xây dựng quy định về thi đua, khen thưởng như sau:

Chương I.

HÌNH THỨC, NỘI DUNG THI ĐUA
Điều 1. Thi đua thường xuyên căn cứ vào chức năng nhiệm vụ được giao của cá nhân tập thể nhằm thực hiện tốt công việc hàng ngày, hàng tháng, hàng quý, hàng năm của trường; Thi đua theo đợt như: theo chuyên đề, nhân dịp kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước, của ngành.

Điều 2. Nội dung thi đua:

1. Thực hiện tốt các phong trào, các cuộc vận động trọng tâm của Ngành: Thi đua "Dạy tốt - Học tốt". Thực hiện tốt các quy định về đạo đức nhà giáo. Thực hiện tốt các cuộc vận động “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, “ Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo”, “ Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, “ Giỏi việc trường, đảm việc nhà”, “ Môi trường sáng - xanh - sạch - đẹp” . 

2. Tổ chức các hội thi, phong trào thi đua trọng tâm của nhà trường:

    - Thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện, thành phố… < Có qui chế cụ thể>

    - Thi nhân viên giỏi cấp cụm, huyện, thành phố < Có qui chế cụ thể>

    - GV có HSG cấp huyện, thành phố... < có qui chế cụ thể >

    - GV có SKKN cấp huyện, cấp TP…

Chương II.

MỨC KHEN THƯỞNG ĐỐI VỚI CÁC PHONG TRÀO THI ĐUA
§iÒu 3: Quy ®Þnh møc th­ëng Phong trào thi đua của thày và trò
(Áp dụng khen thưởng đối với thành tích thi đua tập thể, cá nhân CBGVNV, HS tại trường; những thành tích thi đua có quyết định khen thưởng từ cấp trên thì áp dụng theo quyết định)

* Giáo viên

+ Tổ lao động giỏi: cấp huyện 300.000đ/tổ, cấp thành phố 500.000đ/tổ

+ Giấy khen, bằng khen của Bộ, thành phố: 400.000đ/lượt

+ CBGVNV đạt HTXS 100.000đ/người, hoàn thành tốt: 70.000đ/người (thưởng học kỳ 1).

+ Sáng kiến kinh nghiệm: (áp dụng cho đối tượng không đạt danh hiệu cấp huyện)

- Cấp huyện: Loại A: 150.000 đ;
Loại B: 100.000đ

Loại C: 50.000đ

- Cấp thành phố: Loại A: 250.000đ
Loại B: 200.000đ

Loại C: 150.000đ

+ Giáo viên chủ nhiệm có lớp đạt tiên tiến hoặc chi đội mạnh cấp huyện: 50.000đ/người

+ Thi giáo viên dạy giỏi, nhân viên giỏi, TPT giỏi, chủ nhiệm giỏi:

- Cấp huyện: Nhất: 450.000 đ
 Nhì: 400.000 đ
Ba: 350.000đ    Đạt 200.000đ (được hưởng cả danh hiệu cá nhân giỏi)

- Cấp TP: 
Nhất: 500.000 đ
Nhì: 400.000 đ
Ba: 300.000đ      KK: 200.000đ 

+ Giáo viên có học sinh giỏi đạt giải (Tính trên học sinh):

- Cấp huyện: Nhất: 500.000 đ

Nhì: 400.000 đ




  Ba: 300.000 đ  

KK: 250.000 đ        

- Cấp TP:    Nhất: 5.000.000 đ 

Nhì: 4.000.000 đ  



Ba: 3.000.000 đ  

KK: 1.000.000đ

+ GV có học sinh giỏi vào đội tuyển:


- Cấp huyện: 
Lớp 8:  50.000 đ/học sinh/môn.; (áp dụng cả với GVCN)




          Lớp 9 (vòng 1): 500.000 đ/ học sinh/ môn.


- Cấp TP: 1.000.000 đ/học sinh/môn (áp dụng với HS không đạt giải)

+ Có HS vào PTTH đạt chỉ tiêu: 150.000đ/môn

+ Giáo viên TDTT có học sinh đạt giải cấp huyện: Nhất 50.000đ/học sinh, Nhì : 40.000đ/hs, Ba : 30.000đ/hs ; đạt giải cấp TP: Nhất 200.000đ/học sinh, Nhì : 150.000đ/hs, Ba: 100.000đ/hs, KK : 70.000 đ/HS.

+ Đồ dùng dạy học đạt giải:

- Cấp huyện: Nhất: 300.000đ      Nhì: 200.000đ   Ba: 150.000đ
 KK: 100.000đ

- Cấp TP: Nhất: 500.000đ
 Nhì: 400.000đ   Ba: 350.000đ
 KK: 250.000đ

- Được trưng bày cấp TP: 200.000 đ

+ Sản phẩm CNTT đạt giải:


 Cấp trường: Nhất: 50.000 đ
   Nhì: 40.000 đ

Ba: 30.000 đ


 Cấp huyện: Nhất: 300.000đ    Nhì: 200.000 đ
          Ba: 50.000đ



 Cấp TP: Nhất: 500.000đ
   Nhì: 400.000đ

Ba:350.000đ


+ Chỉ đạo phong trào được xếp loại tốt cấp huyện: 300.000đ/người; thành phố: 500.000đ/người. 

* Học sinh

+ Chi đội mạnh cấp TP: 300.000đ

+ Chi đội mạnh cấp huyện: 200.000đ

+ Lớp tiên tiến: 100.000 đ; chi đội mạnh: 50.000đ

+ Lớp tuyên dương: 40.000 đ

+ Lớp bảo vệ CSVC tốt: 100.000đ/lớp/kỳ

+ Lớp có phong trào kế hoạch nhỏ tốt: 40.000 đ/lớp

+ Đội  sao đỏ công tác tốt: 300.000 đ
+ Học sinh có thành tích tốt trong hoạt động đội: 30.000 đ/HS

+ Học sinh giỏi có điểm tổng kết từ 9.0 trở lên: 50.000 đ/HS có điểm tổng kết cao nhất khối: 100.000 đ/HS cao nhất trường: 150.000 đ/HS
+ Các hoạt động thi đua HS, hoạt động Đội đạt Nhất: 20.000đ/hs/học kỳ

+ HS đạt giải TDTT cấp trường: Nhất: 20.000đ/môn


+ HS đạt giải TDTT cấp huyện:


Nhất, Nhì, Ba: không quá 50.000 đ; 40.000 đ; 30.000 đ

+ HS đạt giải TDTT cấp TP:


Huy chương Vàng, Bạc. Đồng không quá: 200.000đ; 150.000đ; 100.000đ

+ HS đạt danh hiệu HS giỏi cấp TP: 


Nhất: 500.000 đ/hs/môn

 Nhì: 400.000 đ/hs/môn


Ba: 300.000 đ/hs/môn


 KK: 150.000 đ/hs/môn

+ HS đạt danh hiệu HS giỏi cấp huyện (Olimpic lớp 8, dự thi các môn cấp huyện)


Nhất, Nhì, Ba, KK (nếu có), đội tuyển: 100.000 đ; 70.000 đ; 50.000 đ;  
             40.000đ; 30.000đ/hs/môn.


+ HS  giỏi cấp trường: 40.000đ/hs/kỳ. (Bằng hiện vật)

+ HS tiên tiến cấp trường: 30.000đ/hs/kỳ. (Bằng hiện vật)
§iÒu 4: Kinh phÝ khen th­ëng ®­îc trÝch tõ:
· Nguån KP th­êng xuyªn NSNN cÊp trong n¨m.
· Nguån Häc phÝ
· Quü khuyÕn häc

· Quü ®éi

 Chương III.

TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 5. Quy định này được cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường thảo luận, nhất trí thông qua hội nghị viên chức đầu năm. Mọi cá nhân trong tổ chức trong nhà trường có trách nhiệm thực hiện đúng những quy định trên.

Tm. Ban thi ®ua

                tr­ëng ban

                                                                                                                    HiÖu tr­ëng
      Lê Hồng Giang
