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KẾ HOẠCH

Tổ chức thực hiện các nhiệm vụ trong dịp Tết Nguyên Đán Nhâm Dần 2022
Thực hiện Công văn số 175/ SGD&ĐT-VP ngày 24 tháng 01 năm 2022 của Sở Giáo dục Hà Nội về việc nghỉ Tết Nguyên Đán Nhâm Dần năm 2022; Công văn số 06/KH-GD&ĐT ngày 24 tháng 01 năm 2022 của PhòngGiáo dục  Gia Lâm về việc tổ chức thực hiện các nhiệm vụ trong dịp Tết Nguyên Đán Nhâm Dần 2022;  
Căn cứ vào tình hình thực tế của nhà trường năm học 2021 - 2022,
Trường THCS TT Trâu Quỳ xây dựng kế hoạch Tổ chức thực hiện các nhiệm vụ trong dịp Tết Nguyên Đán Nhâm Dần 2022 như sau:
I. MỤC ĐÍCH - YÊU CẦU

- Tổ chức đón Tết Nhâm Dần năm 2022 theo đúng tinh thần của Chính Phủ, Thành phố, SGD&ĐT Hà Nội, UNBD huyện và Phòng Giáo dục và Đào tạo Gia Lâm về tổ chức Tết đảm bảo chu đáo, an toàn, thiết thực, ý nghĩa theo phương châm “Vui tươi, lành mạnh, văn minh, an toàn và tiết kiệm”; Chấp hành nghiêm các quy định của Nhà nước; quan tâm đến gia đình chính sách, những người lao động có thu nhập thấp; đảm bảo tốt an ninh, trật tự, an toàn trường học trước, trong và sau thời gian nghỉ Tết; tạo không khí vui tươi, phấn khởi trong CBGV, NV và học sinh trong toàn trường. 

II. THỜI GIAN NGHỈ TẾT
- Cán bộ, công chức, viên chức, người lao động nghỉ Tết Nguyên Đán Nhâm Dần năm 2022 từ ngày 29/01/2022 (thứ Bẩy) đến hết ngày 06/02/2022 (Chủ nhật) (tức là từ ngày 27 tháng Chạp năm Tân Sửu đến hết ngày mùng 6 tháng Giêng năm Nhâm Dần).
- Tổng cộng số ngày nghỉ Tết:  9 ngày. 
II. NỘI DUNG CÔNG VIỆC CẦN THỰC HIỆN
1. Thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 45/ CT-TTg ngày 31 tháng 12 năm 2021 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng cường các biện pháp đảm bảo đón Tết Nguyên Đán Nhâm Dần 2022 vui tươi, lành mạnh, an toàn và tiết kiệm; Chỉ thị số 25/CT-UBND ngày 17/12/2021 của UBND Thành phố về tăng cường thực hiện các biện pháp phòng chống dịch Covid-19 trong dịp lễ cuối năm 2021, đầu năm 2022 và Kế hoạch số 4572/UBND-TH ngày 18/12/2021 của UBND Thành phố về việc triển khai tổ chức các hoạt động trước, trong và sau Tết Nguyên Đán Nhâm Dần; Chỉ thị số 03/CT-UBND ngày 20/01/2020 của UBND Thành phố về tăng cường các biện pháp phòng, chống dịch bệnh và đảm bảo công tác y tế dịp Tết Nguyên Đán Nhâm Dần 2022 ; Công văn số 4322/SGDĐT-CTTT ngày 22/12/2021 của Sở GD&ĐT về việc tăng cường công tác phòng, chống dịch Covid-19, thích ứng an toàn, linh hoạt, kiểm soát hiệu quả dịch Covid-19 trong tình hình mới; Công văn số 4383/SGD ĐT-CTTT ngày 24/12/2021 của Sở GD&ĐT về việc tăng cường công tác an ninh trật tự, an toàn giao thông trong dịp nghỉ lễ, tết Nguyên Đán Nhâm Dần 2022.

 2. Quan tâm đến đời sống vật chất, tinh thần của CBGV, NV và HS. Tổ chức chu đáo việc thăm hỏi, trợ giúp đối với các CBGV, các gia đình thuộc diện chính sách, cán bộ hưu trí và các gia đình có hoàn cảnh khó khăn để mọi người có điều kiện vui Xuân đón Tết. Động viên 03 gia đình cán bộ giáo viên gia đình thuộc diện chính sách; 22 học sinh trong trường có hoàn cảnh khó khăn trong dịp Tết Nhâm Dần 2022.

3. Tổ chức tuyên truyền, giáo dục cho CBGV, CMHS và HS trong toàn trường ký cam kết, nghiêm túc thực hiện các nội dung: không tụ tập, tham gia đua xe, cổ vũ xe trái phép; không có các hành vi cản trở giao thông, gây rối trật tự công cộng ; không tàng trữ, sử dụng vũ khí cháy nổ. Đặc biệt thực hiện nội dung tuyên truyền Luật quản lý, sử dụng vũ khí, vật liệu nổ và công cụ hỗ trợ; Nghị định số 137/2020/NĐ-CP, ngày 27/11/2020 của Chính phủ về quản lý, sử dụng pháo và chế tài xử lý vi phạm; Cảnh báo thủ đoạn tội phạm lừa đảo chiếm đoạn tài sản sử dụng công nghệ cao; Thông báo phòng ngừa tội phạm trộm cắp tài sản của công an  TT Trâu Quỳ,... Thực hiện nếp sống văn minh, thanh lịch, giữ gìn trật tự, an toàn xã hội. 
4. Tăng cường quản lý kỷ cương, nề nếp trong đơn vị: Phân công cụ thể lịch trực đối với CBGV, lịch trực bảo vệ trường học trong những ngày nghỉ Tết. Phối hợp chặt chẽ với Công an thị trấn  để có biện pháp cần thiết nhằm đảm bảo tuyệt đối về cơ sở vật chất, trang thiết bị, phòng chống cháy nổ … cho nhà trường. Thực hiện các quy định về giữ gìn vệ sinh an toàn thực phẩm, đảm bảo sức khỏe trước, trong và sau dịp Tết Nguyên Đán. 
          5. Chuẩn bị chu đáo, chủ động cây trồng tham gia hưởng ứng, tổ chức thực hiện phong trào “Tết trồng cây Xuân Nhâm Dần” : Giao cho các bộ phận chuẩn bị cây và thực hiện vào tuần đầu sau nghỉ Tết. Phát động học sinh và CBGV, NV tích cực tham gia phong trào trồng cây, có kế hoạch chăm sóc, bảo vệ cây xanh trong nhà trường, ở địa phương, góp phần bảo vệ và cải thiện môi trường sinh thái trong trường học.  
         6. Phát động và hưởng ứng thực hiện tốt các phong trào thi đua, các cuộc vận động của ngành nhằm nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo. Phấn đấu hoàn thành xuất sắc chỉ tiêu kế hoạch năm học 2021 -2022. 
        7. Công tác phòng chống dịch Covid 19 được quan tâm sát sao. Hàng ngày, GVCN thường xuyên giữ mối quan hệ và cập nhật kịp thời tình hình sức khỏe của học sinh về BCĐ đặc biệt trong dịp Tết. (Đặc biệt quan tâm đến 15 trường hợp học sinh thuộc diện F0 được cập nhật nhật từ ngày 20/12/2021 đến nay) 
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Đồng chí Hiệu trưởng Đỗ Thị Hải Yến : Xây dựng kế hoạch, phân công nhiệm vụ và triển khai đến các bộ phận thực hiện giúp cho CBGV, NV và học sinh trong toàn trường đón Tết Nhâm Dần 2022 vui tươi, lành mạnh, tiết kiệm, an toàn. 

2. Đồng chí Hoàng Văn Khuê - Phó hiệu trưởng

- Triển khai các hoạt động đảm bảo công tác an ninh an toàn trường học trong nhà trường nhân dịp Tết Nguyên Đán Nhâm Dần.
- Phụ trách công tác phòng chống dịch Covid19 tại trường trước, trong và sau dịp Tết. Cập nhật tình hình sức khỏe của CBGV, NV và học sinh.
3. Đồng chí ĐỗThị Hồng Bích – Chủ tich công đoàn  và GVTPT
- Quan tâm thăm hỏi gia đình chính sách, và HS có hoàn cảnh khó khăn trong trường để mọi người đều có tết. 
- Phân công các bộ phận chuẩn bị cây trồng hưởng ứng phong trào “Tết trồng cây Xuân Nhâm Dần”
- Quan tâm động viên CBGV, NV đón Tết Nhâm Dần 2022 vui tươi, lành mạnh, tiết kiệm, an toàn. 

5. Đồng chí Nguyễn Thị Mai Hoa - Kế toán cùng đồng chí trong ban tài vụ:  Chuẩn bị quà tặng các gia đình chính sách, cán bộ hưu trí và những học sinh có hoàn chảnh khó khăn theo quy chế, quy định của nhà trường chu đáo, đảm bảo ATTP. 
6. Đồng chí Khúc Thị Duyên - Nhân viên y tế.
           Chịu trách nhiệm cập nhật tình hình sức khỏe của CBGV, NV và HS trước, trong và sau Tết. Đặc biệt cập nhật các biểu mẫu báo cáo kịp thời về công tác phòng chống dịch bệnh Covid-19 trong dịp Tết khi tình hình dịch bệnh đang diễn ra phức tạp. 
7. Giáo viên chủ nhiệm các lớp: Cập nhật theo dõi sức khỏe học sinh hàng ngày, trước, trong và sau dịp Tết. Giữ mối liên hệ với PHHS để báo cáo tình hình sức khỏe của học sinh kịp thời. 
8. Bà Phan Thị Thảo - Trưởng BĐD CMHS nhà trường 

Cùng BĐD CMHS trong nhà trường phối kết hợp cùng nhà trường vận động tuyên truyền tới các bậc PHHS thực hiện tốt các quy định trong dịp Tết nhằm đảm bảo đón Tết an toàn cho học sinh. 
    
Trên đây là kế hoạch Tổ chức thực hiện các nhiệm vụ trong dịp Tết Nguyên Đán Nhâm Dần 2022 của trường THCS TT Trâu Quỳ, yêu cầu CBGV, NV và các bộ phận liên quan nghiêm túc thực hiện lịch trực và nhiệm vụ đã được phân công. 

*Lưu ý : Trong quá trình thực hiện có vấn đề gì vướng mắc, đặc biệt phát sinh báo ngay về BGH theo nội dung phụ trách. Sau kỳ nghỉ Tết cần ổn định nề nếp dạy - học và làm việc bình thường (tuyệt đối không được tự ý cho học sinh nghỉ học khi chưa có sự đồng ý của các cấp có thẩm quyền). 
	Nơi nhận:
- BGH, BCHCĐ/chỉ đạo;
- BĐD CMHS/phối hợp thực hiện;

- CBGV,NV, HS/thực hiện ;
- Lưu: VP.
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      Đỗ Thị Hải Yến 



